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INFORMAZIONI PERSONALI Chiara Cinquegrana

Orta di Atella (Ce) 

 Contabile 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

Contabile junior 2020-
Studio Zagaria MG – Caserta 

▪ Amministrazione e controllo dati
Studio  Commercialisti

Docente 2016 

Voltform – Caserta  

.Insegnante di matematica applicata 

Contabile amministrativo 2003-2015 

Dercin srl – Caserta  

.Amministrazione e controllo dati 

amministrativo 2000-2002 

Comune di Orta di Atella – Caserta 

▪ Amministrazione e controllo dati Settore Tributi e riscossioni

Contabile 1999-2000
Menale Group - Aversa
▪ Amministrazione e controllo dati

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 (2020) Corso di Alta formazione in amministrazione e 
contabilità
Fondo regione Lazio e Formatemp 

 (1999) Laurea in Economia e Commercio

Università degli Studi di Napoli Federico II 

▪ Facoltà di Economia e Commercio, specializzazione Finanza degli



 

Enti Locali, Disciplina del Credito bancario 
 

COMPETENZE PERSONALI  

 
 

Competenze comunicative ▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia 
esperienza di addetto front office dell’ufficio tributi del 
Comune Orta di Atella, nell’attività di recupero imposte e 
tributi inevasi nel triennio 1999-2000 e successivamente back 
office per elaborazione e trattamento dati finalizzati all 
attività di accertamento  

 
Competenze organizzative e 

gestionali 
▪ possiedo buone competenze organizzative e gestionali  acquisite 
durante la mia esperienza di responsabile amministrativo presso  
la Dercin srl di Ladispoli  nell’attività di gestione del settore 
amministrativo   nel periodo 2002 -2015 

 

Competenze professionali ▪ buona padronanza dei processi di controllo dati  (attualmente 
responsabile anche del controllo quadrature conti aziende clienti 
dello studio MG)  

 

Competenza digitale  buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio  
elaboratore di testi 

 
  
 

Altre competenze Forti capacità analitiche. Ottime capacità organizzative e 
attenzione ai dettagli. Capacità di produrre risultati 
tempestivi e gestire priorità multiple e mutevoli.  
Gestione dello stress e capacità di coordinamento con colleghi in 
relazione ad esigenze di miglioramento aziendale acquisite durante 
l’attività di insegnamento svolto presso Istituto paritario 
Voltofrm di Orta di Atella 

 
 
 
 

 


